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Bestyrelsesmøde 
Dagsorden/Referat 

Dato: 25. januar 2017 

Kl. 17.00 – 19.00 

  
 

Fraværende: 
  

1. Til stede  Alle 

2. Godkendelse af referat  Godkendt 

3. Meddelelser fra 
formanden 

Lene Datamøde i Odsherred kommune: Formål at have fokus på de 
kommunale skoler i Odsherred, deres faglighed og inklusion, set i forhold 
til resten af landet. Vi ligger lavt, også i forhold til de kommuner vi 
normalt sammenligner os med, og i forhold til resten af landet. Også selv 
om vi er en af de kommuner, der bruger flest penge på eleverne. 

Mødet lagde op til, at der skulle genereres ideer, til hvordan man kan 
ændre/forandre dette. 

Gode oplæg, men Lene savner at man blevet bedre forberedt til det 
gruppearbejde der var indlagt i programmet. I forhold til Inklusion, kom 
samtalen i grupperne for langt væk fra emnet, og havde mere fokus på 
lærernes forhold. 

Lene savnende bredde i de faggrupper der var repræsenteret, fx i form af 
fagfolk fra specialområdet.  

Kunne Videnscentrenes kompetencer kommes mere i spil? 

Alle var enige om at mødet var ”lille” til de store emner, og at dagsorden 
ikke var tydelig i forhold til de forventningerne, der var til deltagerne. 
Kunne der foreslås et arbejdsudvalg som havde mulighed for at gå mere i 
gå mere i dybden med indhold. Lene sætter et brev sammen, og 
rundsender det til bestyrelsen, inden det videresendes til Gitte Løvgren. 

Overvejende var der enighed i Lene betragtning. 

4. Meddelelser fra 
medlemmer  
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5. Meddelelser fra ledelsen Mikkel 
og 
Liselotte 

Elev nummer 81 starter i starten af marts. 

Pt. går der 16 elever ud til sommer, Juni 2017.  

To personaler er holdt op fornyelig. 

Vi har haft 14 ansøgninger til 2 lærerstillinger. Vi har haft to til samtale, 
men de passer ikke ind i skolen.  

Vi vil gerne ansætte en lærer til overbygningen, dels pga. at de skal til 
eksamen. 

Indtag af nye elever ønskes fra skolens side, at foregå to gange pr. år: 
august og januar. 

 

Sommerferien er i 2017 forøget med en uge. 

 

Bo Hjelskov Elvens bog ”adfærdsproblemer i Skolen” er uddelt til alle. 
Ønskes læst til næste bestyrelsesmøde. 

 

”Sunde fælleskaber” er et kommunalt projekt, som har fokus på 
sygefraværet, da det er meget højt i Odsherred kommune. 

Herrestrup skole deltager, og vi har sænket sygefraværet fra april til 
januar med 17 dage gennemsnitlig pr. medarbejder. 

 

6. Økonomi (oversigt 
udsendes) 

Mikkel Vi troede vi gik ud af 2016 i 0.  
Reelt har vi et samlet underskud på kr. 470.000. Underskuddet er fordelt 
på Kr. 190.000 i drift budgettet og Kr. 280.000 på nødvendige 
flytteomkostninger. 
Efter møde med Helle Irø, økonomikonsulent fra kommunen, erfarede vi 
at den økonomiske styringsmodel vi har kørt efter, ikke er komplet 
retvisende. Dette er der nu rettet op på, således at budgetstyringen 
fremover bliver mere valid. 
Mikkel arbejder videre med at få klarhed over processen og evt. få en 
handleplan for hvordan beløbet skal afvikles. 

7. Status på flytning  

• Herunder 
vedligeholdelse, 

• Redegørelse af 
procedure 

• Hvad mangler? 

• Hvordan fungerer 
Kløver? 

• Taxaordning/kører 
elever selv 

Lene På Lenes opfordring orienterer Mikkel om forskellige udfordringer i forhold 
til vedligeholdelse. 
Mikkel redegøre for, hvordan Jan Logis er ansat som 
pædagogmedhjælper i OB, som er vores erhvervs- og STU-
overbygningsklasse. Jan ska bl.a., med sine kompetencer inden for 
håndværk, understøtte elevernes praktiske udvikling i botrænings-
øjemed. Dette praktiseres nogle gange eksemplarisk ved lettere 
vedligeholdelsesopgaver på skolen. 
 
Biblioteket mangler at færdiggøres- der mangler hylder. 
 
Musiklokalet og billedkunst er ikke færdige endnu. 
 
Kløveren fungere godt. 
 
Der sendes en mail til Vig taxa, at hvis der kommer nye permanente 
chauffører, vil forældrene gerne informeres. 
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Mikkel har arbejdet med, at skolen selv henter eleverne om morgenen og 
kører dem hjem om eftermiddagen. Der arbejdes videre med 
planlægningen. 
 
  

8. Skolens faglige niveau 

• Oplæg fra Mikkel 

Mikkel Grundet en bekymring om elevernes faglige standpunkt, 
Kommunikationen mellem skole og hjem, i forhold til at få status på, hvor 
eleven ligger fagligt, socialt og personligt.  

Skolen tager forældregruppens kommentar til efterretning og arbejder 
videre med det. 

Mikkel viser hjemmesiden: Uddannelsestatistik.dk  

 

9. Principper for skolens 
virksomhed. 

 

 

1.”Principper om skolens 
virksomhed, herunder 
samarbejde mellem skole 
og hjem, og om skolens og 
forældrenes ansvar i 
samarbejdet”: 

2. ”Principper om skolens 
virksomhed, herunder 
underretning af hjemmene 
om elevernes udbytte.  

3. Inspirationsprincip 

 for undervisningens 
organisering 

 4. Den Åbne Skole 

 Opfølgning på sikkerhedsregler i skolens faglige fag, fx fysik/kemi. 

 

Der skal arbejdes videre med de udvalgte fire principper. Et udvalg af 
forældrene og ligeledes et udvalg af personale forholder sig tilde fire 
principper. 

Lene indkalder forældreudvalget. 

 

Det er til beslutning på næste bestyrelsesmøde. 

 

 

10. Hjemmeside/Skiltning 
af skole 

• Ajourføring med 
nyt navn 

• Mødereferater 

Mikkel Hjemmesiden ajourfør – skolebestyrelsens navne skal på. Opfølges 
snarest. 
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• Skolebestyrelsens 
medlemmer 

• Ajourføring af ny 
kontra gammel 
hjemmeside 

• Smiley for 
forældre 

 

11. Skolekonferencen på 
Sørup Herregaard 17. og 
18. marts (indbydelse 
vedlægges) 

 Ikke en officiel mødeindkaldelse  

Fredag fra kl. 14 – lørdag kl.13 

Overskrift ” Mindske betydningen af social baggrund” 

12. Evt.   

   

Næste 
møde: 

16. marts 2017 kl. 18.30 – 20.30 

Der spises fra kl 18.00- 18.30. 

Tema:  

   

 
 
 
 



Inspirationsprincip for undervisningens
organisering
Skole og  Forældre har udviklet  det t e princip f or undervisning ens org anisering  t il inspirat ion
t il skolebest yrelserne.

I n d h o l d :      

Fo rm å l

Ele ve rne s  pla ce ring  i  kla s s e r

Ho ldda nne ls e

Ele ve rne s  unde rvis ning s tim e ta l

S ko le da g e ns  læng de

S ke m a læg ning

Vika rdækning

Unde rvis ning s diffe re ntie ring

Te m a - o g  pro je ktfo rlø b

Le ktie hjælp o g  fa g lig  fo rdybe ls e

Ele ve rne s  hje m m e a ktivite te r

Mo tio n o g  be væg e ls e

Va lg fa g  i  uds ko ling e n

S upple re nde  unde rvis ning  o g
s pe cia lunde rvis ning

Da ns k s o m  a nde ts pro g

Fa g e ne s  fo rde ling  på  kla s s e trin

Unde rs tø tte nde  unde rvis ning

De n å bne  s ko le

De  næs te  s kridt

De  fo rm e lle  ra m m e r

F o r m å l    

Unde rvis ning e ns  o rg a nis e ring  s ka l s ka be
ra m m e r, de r s ikre r hve r e nke lt e le v be ds t m ulig
læring , da nne ls e  o g  trivs e l.

E l e v e r n e s  p l a c e r i n g  i  k l a s s e r                           
[Fo lke s ko le lo ve n, § 25]

S ko le n tils træbe r, a t de r på  kla s s e trinne t
da nne s  kla s s e r m e d lig e lig  fo rde ling  a f e le ve rne
i fo rho ld til  kø n, bo pæl i  s ko le dis trikte t o g
ke ndte  udfo rdring e r.

S ko le n tils træbe r a t inddra g e  fo rældre s  o g
e le ve rs  ø ns ke r til  kla s s e da nne ls e n.

S ko le n tils træbe r g e nne m  s a m a rbe jde  m e d de
ins titutio ne r, de r a fle ve re r bø rn til  s ko le n, a t
da nne  s ig  indtryk a f bø rne ne  m e d he nblik på
de n be ds t m ulig e  kla s s e da nne ls e .

S ko le n tils træbe r a t o rie nte re  o g  hø re
s ko le be s tyre ls e n o g  fo rældre ne  s å  tidlig t s o m
m ulig t, hvis  e le vta lle t e lle r pæda g o g is ke  e lle r
fa g lig e  fo rho ld nø dve ndig g ø r nye
kla s s e da nne ls e r.

Ho l d d a n n e l s e            [Fo lke s ko le lo ve n, § 25a ]

S ko le n tils træbe r a t brug e  ho ldda nne ls e  på
tværs  a f kla s s e r o g  kla s s e trin, nå r de t ka n
fre m m e  unde rvis ning s diffe re ntie ring , e le ve rne s
m o tiva tio n o g  fælle s s ka be t på  s ko le n.

S ko le n tils træbe r a t brug e  ho ldda nne ls e  til
s ærlig e  ta le ntfo rlø b o g  s ærlig e  fa g lig e
udvikling s fo rlø b fo r a lle  e le ve r.

S ko le n tils træbe r, a t e le ve rne s  s yns punkte r
inddra g e s  i  ho ldda nne ls e n, o g  a t g rundla g e t fo r
ho ldpla ce ring e n e r tyde lig  fo r de n e nke lte  e le v.

S ko le n tils træbe r a t e va lue re  ho ldda nne ls e n
lø be nde .

E l e v e r n e s  u n d e r v i s n i n g s t i m e t a l                            
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S ko le n tils træbe r, a t unde rvis ning s tide n ikke
væs e ntlig t o ve rs kride r m inim um s tim e ta lle t.
[Fo lke s ko le lo ve n, § 14b]

S k o l e d a g e n s  l æ n g d e                

S ko le n tilre tte læg g e r s å  vidt m ulig t e le ve rne s
s ko le da g e , s å  unde rvis ning e n i  inds ko ling e n
lig g e r i  tids rum m e t 8.00-14.00, på
m e lle m trinne t i  tids rum m e t 8.00-14.30 o g  i
uds ko ling e n i  tids rum m e t 8.00-15.00. [No ta t fra
Minis te rie t fo r Bø rn, Unde rvis ning  o g  Lig e s till ing
o m  s ko le da g e ns  læng de ]

S k e m a l æ g n i n g          

S ke m a læg ning e n ha r s o m  m å l a t s ikre  e le ve rne
e n bå de  s a m m e nhæng e nde  o g  va rie re t
s ko le da g .

S ko le da g e n pla nlæg g e s  unde r he ns ynta g e n til
e le ve rne s  be ho v fo r pa us e r o g  tid til  a t s pis e .

S ko le n tils træbe r, a t s ke m a e t o g  e vt.
s ke m a ændring e r e r ke ndt a f e le ve r, fo rældre ,
s ko le ns  m e da rbe jde re , le de ls e  o g  re le va nte
s a m a rbe jds pa rtne re . 

S ko le n tils træbe r, a t s ko le da g e n pla nlæg g e s ,
s å  de r e r m ulig he d fo r a ktivite ts ba s e re t
unde rvis ning , e ks kurs io ne r o g  s a m a rbe jde  m e d
e ks te rne  pa rte r.

V i k a r d æ k n i n g          

S ko le n tils træbe r e t hø jt fa g lig t nive a u i
unde rvis ning e n ve d vika rdækning .

S ko le n tils træbe r, a t vika rdækning e n s å  vidt
m ulig t fo re ta g e s  a f e n lære r, e le ve rne  ke nde r i
fo rve je n.

S ko le n tils træbe r e n ve dva re nde  o g
s a m m e nhæng e nde  vika rdækning  ve d e n
unde rvis e rs  læng e re va re nde  fra vær.

U n d e r v i s n i n g s d i f f e r e n t i e r i n g                          

S ko le n tils træbe r, a t unde rvis ning e n
tilre tte læg g e s  m e d he ns ynta g e n til  de  e nke lte
e le ve rs  fa g lig e  o g  pe rs o nlig e  fo ruds ætning e r.

T e m a -  o g  p r o j e k t f o r l ø b                    

S ko le n tils træbe r, a t te m a - o g  pro je ktfo rlø b
m ulig g ø r s a m a rbe jde  på  tværs  a f å rg a ng e  o g
kla s s e trin.

S ko le n tils træbe r, a t te m a - o g  pro je ktfo rlø b
fa s tlæg g e s  i  s ko le ns  å rs pla n inde n s ko le å re ts
be g ynde ls e .

S ko le n tils træbe r a t inddra g e  fo rældre  o g  a ndre
m e d s ærlig  vide n o m  e m ne t i  bå de  pla nlæg ning
o g  g e nne m fø re ls e  a f te m a - o g  pro je ktfo rlø b.

S ko le n tils træbe r a t info rm e re  hje m m e ne  i g o d
tid o m  te m a - o g  pro je ktfo rlø be ne s  fo rm å l,
indho ld o g  o rg a nis e ring  o g  o m  e ve ntue lle
ændring e r i  e le ve rne s  m ø de tid.

S ko le n tils træbe r, a t de r i  o rg a nis e ring e n a f
te m a - o g  pro je ktfo rlø b ta g e s  s pe cie lt he ns yn til
e le ve r, de r ha r de t s vært m e d o pbrudde t i
s ko le ns  fa s te  s truktur.

L e k t i e h j æ l p  o g  f a g l i g  f o r d y b e l s e                              
[Fo lke s ko le lo ve n, §15, s tk. 2]

S ko le n tils træbe r a t inte g re re  le ktie hjælp o g
fa g lig  fo rdybe ls e  i  bå de  de n fa g lig e  o g  de n
unde rs tø tte nde  unde rvis ning .

S ko le n tils træbe r, a t le ktie hjælp o g  fa g lig
fo rdybe ls e  s tø tte r e le ve rne  be ds t m ulig t i  a t
re a lis e re  de re s  individue lle  læring s m å l.

S ko le n tils træbe r, a t le ktie hjælp o g  fa g lig
fo rdybe ls e  unde rs tø tte r e le ve rne s  s o cia le
ko m pe te nce r, tiltro  til  e g ne  e vne r o g  m o tiva tio n
fo r a t g å  i  s ko le .

E l e v e r n e s  h j e m m e a k t i v i t e t e r                         

S ko le n tils træbe r a t invo lve re  hje m m e ne  i
e le ve rne s  læring  m e d o pg a ve r o g  ide e r til
hje m m e a ktivite te r, de r unde rs tø tte r de n fa g lig e
læring .

S ko le n tils træbe r, a t e le ve rne s
hje m m e a ktivite te r

e r m o tive re nde

inddra g e r fo rældre ne .

vis e r fo rældre ne , hva d e le ve n lære r i  s ko le n.
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S ko le n tils træbe r, a t e le ve rne  ikke  ha r fle re
le ktie r i  fo rm  a f træning , re pe titio n o g
fo rdybe ls e , e nd de t ka n nå s  i  tim e rne  til
le ktie hjælp o g  fa g lig  fo rdybe ls e .

M o t i o n  o g  b e v æ g e l s e                    [Fo lke s ko le lo ve n, § 15,
s tk. 1]

S ko le n tils træbe r, a t m o tio n o g  be væg e ls e
inddra g e s  hve r da g  i  bå de  de n unde rs tø tte nde
o g  fa g o pde lte  unde rvis ning .

S ko le n tils træbe r, a t m o tio n o g  be væg e ls e  i
unde rvis ning e n e r va rie re t o g  s jo vt fo r e le ve rne .

V a l g f a g  i  u d s k o l i n g e n                      [Fo lke s ko le lo ve n, § 9]

S ko le n tils træbe r, a t udbudde t a f va lg fa g  e r
a ls idig t o g  tilg o de s e r, a t e le ve rne  udfo rdre s
bå de  fa g lig t o g  kre a tivt.

S ko le n tils træbe r a t s a m a rbe jde  m e d fx
fo re ning s liv, ung do m s s ko le r o g  ø vrig e
fo lke s ko le r o m  udbudde t a f va lg fa g .

S ko le n tils træbe r a t ta g e  e le ve rne  m e d på  rå d,
nå r s ko le ns  udbud a f va lg fa g  be s te m m e s .

S u p p l e r e n d e  u n d e r v i s n i n g  o g                         
s p e c i a l u n d e r v i s n i n g                 

S ko le n tils træbe r a t s a m a rbe jde  m e d
fo rældre ne  o g  e le ve n o m  tilre tte læg g e ls e n a f
de n s upple re nde  unde rvis ning  o g
s pe cia lunde rvis ning e n.

S ko le n tils træbe r a t ha ve  de n fo rnø dne
s pe cia lpæda g o g is ke  ko m pe te nce  i
pe rs o na le g ruppe n til  a t s pe cia lunde rvis ning
ka n g ive s  på  s ko le n til  de  e le ve r, de r fo rts a t e r
knytte t til  e n a lm inde lig  kla s s e .

S ko le n tils træbe r, a t pe rs o na le t, de r va re ta g e r
de n s upple re nde  unde rvis ning , le ve r o p til  de
s a m m e  kva lifika tio ns kra v, s o m  g ælde r fo r
s pe cia lunde rvis ning e n.
[S pe cia lunde rvis ning s be ke ndtg ø re ls e n, § 17]
o g  [Fo lke s ko le lo ve n, § 3a ]

S ko le n tils træbe r, a t de n s a m le de
unde rvis ning s tid fo r e le ve r, de r få r s upple re nde
unde rvis ning  e lle r s pe cia lunde rvis ning , ikke
o ve rs tig e r de t fa s ts a tte  lo ft fo r de n hø je s te
s a m le de  unde rvis ning s tid.
[S pe cia lunde rvis ning s be ke ndtg ø re ls e n, § 12]
o g  [Fo lke s ko le lo ve n, § 5, s tk. 5]

D a n s k  s o m  a n d e t s p r o g                     [Fo lke s ko le lo ve n, § 5,
s tk. 6] o g  [Be ke ndtg ø re ls e  o m  fo lke s ko le ns
unde rvis ning  i  da ns k s o m  a nde ts pro g ]

S ko le n tils træbe r a t g ø re  fo rældre  til  to -
s pro g e de  e le ve r o pm ærks o m m e  på  m ulig he de n
fo r unde rvis ning  a f e le ve rne  i  da ns k s o m
a nde ts pro g .

Org a nis e ring e n a f unde rvis ning e n i  da ns k s o m
a nde ts pro g  s ka l s å  vidt m ulig t ta g e  he ns yn til
e le ve rne s  be ho v fo r a t være  e n de l a f
kla s s e fælle s s ka be t.

S ko le n tils træbe r, a t de n s a m le de
unde rvis ning s tid fo r e le ve r, de r m o dta g e r
unde rvis ning  i  da ns k s o m  a nde ts pro g , ikke
o ve rs tig e r de t fa s ts a tte  lo ft fo r de n hø je s te
s a m le de  unde rvis ning s tid.

F a g e n e s  f o r d e l i n g  p å  k l a s s e t r i n                             

[Hvis  ko m m una lbe s tyre ls e n be s lutte r, a t de r o g s å
s ka l g ive s  unde rvis ning  i  e t fa g  på  e t a nde t
kla s s e trin e nd de t, fo lke s ko le lo ve n fo re s krive r, m å
s ko le be s tyre ls e n fa s ts ætte  princippe r fo r,
hvo rda n de t hå ndte re s  på  s ko le n. Læs  o m  fa g e ne  i
fo lke s ko le n he r.] [Fo lke s ko le lo ve n, § 5, s tk. 4]

U n d e r s t ø t t e n d e  u n d e r v i s n i n g                         

S e  s e lvs tændig t do kum e nt he r

D e n  å b n e  s k o l e            

S e  s e lvs tændig t do kum e nt he r

D e  n æ s t e  s k r i d t             

1. S ko le le de re n fo rm idle r princippe t til  fo rældre ,
e le ve r o g  m e da rbe jde re .

2. S ko le le de re n im ple m e nte re r princippe t e fte r
drø fte ls e  m e d s ko le be s tyre ls e n.
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3. S ko le be s tyre ls e n fø re r tils yn m e d, hvo rda n
s ko le n e fte rle ve r princippe t.

D e  f o r m e l l e  r a m m e r                   Princippe t lig g e r i
fo rlæng e ls e  a f s å ve l s ko le ns  værdire g e ls æt o g
s ko le ns  ø vrig e  princippe r s o m  a f ko m m une ns  m å l
o g  ra m m e r s a m t Fo lke s ko le lo ve n. S ids tnævnte
a ng ive r i  § 44, s tk. 2, a t ”S ko le be s tyre ls e n
fa s ts ætte r princippe r fo r s ko le ns  virks o m he d,
he runde r o m  1) unde rvis ning e ns  o rg a nis e ring ,
he runde r e le ve rne s  unde rvis ning s tim e ta l på
hve rt kla s s e trin, s ko le da g e ns  læng de ,
unde rs tø tte nde  unde rvis ning , ho ldda nne ls e ,
s a m a rbe jde r e fte r § 3, s tk. 4, 1. pkt., e ve ntue l
unde rvis ning  e fte r § 5, s tk. 4, udbud a f va lg fa g ,
s pe cia lunde rvis ning  på  s ko le n o g  e le ve rne s
pla ce ring  i  kla s s e r.”
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Princip for underretning af hjemmet om elevens
udbytte af undervisningen - herunder
elevplaner
Skole og  Forældre har udviklet  det t e princip f or underret ning  af  hjemmet  om elevens
udbyt t e af  undervisning en t il inspirat ion t il skolebest yrelserne.

F o r m å l :     

Unde rre tning  a f hje m m e t o m  e le ve ns  udbytte  a f
unde rvis ning e n s ka l s ikre  fo rældre ne  lø be nde
o g  fylde s tg ø re nde  o rie nte ring  o m  de re s  ba rns
fa g lig e  o g  trivs e ls m æs s ig e  udvikling .

Unde rre tning  a f hje m m e t o m  e le ve ns  udbytte  a f
unde rvis ning e n s ka l s ikre  fo rældre ne  e t
g rundla g  fo r a t bidra g e  til  de re s  ba rns  læring  o g
trivs e l.

M å l :  

Unde rre tning  a f hje m m e t o m  e le ve ns  udbytte  a f
unde rvis ning e n e r fylde s tg ø re nde  o g  tilpa s s e t
fo rældre ne s  fo rs ke llig e  fo ruds ætning e r.

Unde rre tning  a f hje m m e t o m  e le ve ns  udbytte  a f
unde rvis ning e n hjælpe r s ko le n o g  fo rældre ne  til
s a m m e n a t fo re byg g e  o g  lø s e  fa g lig e  o g
trivs e ls m æs s ig e  pro ble m e r.

Ele vpla ne n e r e n de l a f unde rre tning e n a f
hje m m e t o m  e le ve ns  udbytte  a f
unde rvis ning e n. De n g ive r fo rældre ne  o g  e le ve n
e t fylde s tg ø re nde  bille de  a f e le ve ns  fa g lig e
udbytte  o g  trivs e l.

Ele vpla ne n e r m e d til  a t s ikre , a t a lle  e le ve r
udfo rdre s  i  fo rho ld til  de re s  nive a u.

Ele vpla ne n da nne r g rundla g  fo r s ko le -hje m -
s a m ta le n o g  inde ho lde r a fta le r m e lle m  s ko le n
o g  fo rældre ne  o m  e le ve ns  udvikling .

S k o l e n s  a n s v a r :             

S ko le n tils træbe r a t g ive  fo rældre ne  e n lø be nde
o g  fylde s tg ø re nde  vide n o m  e le ve ns  udvikling  i
a lle  fa g  hve rt å r.

S ko le n tils træbe r a t g ive  fo rældre ne  vide n o m ,
hvo rda n de  i  hje m m e t ka n s tø tte  de re s  ba rns
læring .

S ko le n tils træbe r a t uda rbe jde  lø be nde
o pda te ring  a f e le vpla ne rne .

S ko le n tils træbe r, a t e le vpla ne rne  g ive r e t
fylde s tg ø re nde  bille de  a f de n e nke lte  e le vs
fa g lig e  udbytte  o g  trivs e l s a m t a f de  ko nkre te
m å l, de r s ætte s  fo r e le ve ns  udvikling .

S ko le n tils træbe r, a t indho lde t i  e le vpla ne n
byg g e r på  s a m ta le r m e d e le ve n.

S ko le n ta g e r, i  s in o rie nte ring  a f fo rældre ne  o m
e le ve ns  udbytte  a f unde rvis ning e n, he ns yn til
fo rældre ne s  fo rs ke llig e  fo ruds ætning e r.

S ko le n tils træbe r a t udle ve re  e le vpla ne n i  e n
fo rm  o g  på  e t tids punkt, s å  fo rældre ne  ka n
brug e  de t s o m  fo rbe re de ls e  til  s ko le -hje m -
s a m ta le rne , o g  s ø rg e r fo r o pda te ring  e fte r
s a m ta le n ift. m å l o g  a fta le r.

F o r æ l d r e n e s  a n s v a r :                 

Fo rældre ne  tils træbe r a t ha ve  e n lø be nde
dia lo g  m e d de re s  ba rn o m  ba rne ts  m å l o g
udbytte  a f unde rvis ning e n.

Fo rældre ne  fø lg e r e fte r be ds te  e vne  o p på
indg å e de  a fta le r o m , hvo rda n de  s ka l s tø tte
de re s  ba rns  læring .

Fo rældre ne  tils træbe r a t ho lde  s ig  o rie nte re t
o m  indho lde t i  e le vpla ne n.

D e  n æ s t e  s k r i d t :              

1. S ko le le de re n fo rm idle r princippe t til  fo rældre ,
e le ve r o g  m e da rbe jde re .

2. S ko le le de re n im ple m e nte re r princippe t e fte r
drø fte ls e  m e d s ko le be s tyre ls e n.
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3. S ko le be s tyre ls e n fø re r tils yn m e d, hvo rda n
s ko le n e fte rle ve r princippe t.

D e  f o r m e l l e  r a m m e r :                 

Princippe t lig g e r i  fo rlæng e ls e  a f s å ve l s ko le ns
værdire g e ls æt o g  s ko le ns  ø vrig e  princippe r s o m
a f ko m m une ns  m å l o g  ra m m e r s a m t
fo lke s ko le lo ve n. S ids tnævnte  a ng ive r i  §
13:"Ele ve rne  o g  fo rældre ne , jf. § 54, s ka l
re g e lm æs s ig t unde rre tte s  o m  lære rne s  o g
e ve ntue lt s ko le ns  le de rs  s yn på  e le ve rne s
udbytte  a f s ko le g a ng e n. Fo rældre ne  s ka l
unde rre tte s  s kriftlig t o m  re s ulta te rne  a f te s t”. I §
13 b s tå r de r o m  e le vpla ne r: "S o m  le d i  de n
lø be nde  e va lue ring , jf. § 13, s tk. 2, s ka l de r fo r hve r
e le v fra  bø rne ha ve kla s s e n til  o g  m e d 9. kla s s e trin
uda rbe jde s  e n e le vpla n. Ele vpla ne n s ka l fo r
e le ve rne  i  bø rne ha ve kla s s e n til  o g  m e d 8.
kla s s e trin inde ho lde  individue lle  m å l o g  s ta tus  fo r
e le ve ns  læring  o g  e n be s krive ls e  a f, hvo rda n de r
s ka l fø lg e s  o p he rpå ." I § 13 b, s tk. 5 uddybe s  fo rm
o g  fo rældre inddra g e ls e : "Ele vpla ne r s ka l være
dig ita le . Ele vpla ne n s ka l g ø re s  tilg æng e lig  fo r
e le ve ns  fo rældre  dig ita lt o g  o pda te re s  m inds t e n
g a ng  hve rt s ko le å r. Fo rældre  s ka l e ndvide re  e fte r
a nm o dning  m o dta g e  e n uds krift a f de n dig ita le
e le vpla n."
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Princip for den åbne skole
Skole og  Forældre har udviklet  det t e princip f or den åbne skole t il inspirat ion t il
skolebest yrelserne

F o r m å l :     

De n å bne  s ko le  s ka l, g e nne m  s a m a rbe jde  m e d
de t o m g ive nde  s a m fund, hø jne  trivs le n,
m o tiva tio ne n, de n fa g lig e  kva lite t o g
livs due lig he de n fo r e le ve rne .

De n å bne  s ko le  s ka l, g e nne m  s a m a rbe jde t m e d
de t o m g ive nde  s a m fund, s tyrke  de n lo ka le
s a m m e nhæng s kra ft o g  intro duce re  e le ve rne  til
fritids - o g  fre m tids m ulig he de r.

M å l :  

A ktivite te r i  s a m a rbe jde t m e lle m  s ko le  o g  de t
o m g ive nde  s a m fund, bidra g e r til  a t o pfylde
Fælle s  Må l o g  ha r e n kla r ko bling  m e lle m  te o ri
o g  pra ks is .

De t tils træbe s , a t s a m a rbe jde t m e lle m  s ko le n
o g  de t o m g ive nde  s a m fund ta g e r udg a ng s punkt
i e le ve ns  inte re s s e r o g  m o tiva tio n.

De t tils træbe s , a t s a m a rbe jde t m e lle m  s ko le n
o g  de t o m g ive nde  s a m fund bå de  be s tå r a f
a ktivite te r i  de n fa g o pde lte  unde rvis ning  o g
a ktivite te r i  de n unde rs tø tte nde  unde rvis ning .

De t tils træbe s , a t s a m a rbe jde t m e d m us ik-,
kuns t- o g  kulturs ko le r bidra g e r til  a t udvikle
s ko le ns  m us ik o g  bille dkuns tunde rvis ning  s a m t
ins pire re r e le ve rne  til  a t udfo lde  de re s
m us ika ls ke  o g  kuns tne ris ke  e vne r o g
inte re s s e r e vt. på  e lite nive a u.

De t tils træbe s , a t s a m a rbe jde t m e d
idræts fo re ning e rne  s tyrke r e le ve rne s  m ulig he d
fo r a t dyrke  e lite idræt o g  g ive r e le ve rne  e n
s tø rre  inds ig t i  va ria tio ne n a f idræts g re ne  o g
lys t til  de lta g e ls e  i  de t lo ka le  idræts liv.

S a m a rbe jde t m e d ung do m s s ko le n g ive r
e le ve rne  m ulig he d fo r e t a lte rna tivt
udda nne ls e s tilbud, nå r de t e r til  g a vn fo r de re s
læring  o g  m o tiva tio n.

De t tils træbe s , a t s a m a rbe jde t m e d
e rhve rvs live t s tyrke r e le ve rne s  e vne  til
inno va tio n o g  iværks ætte ri s a m t de re s
udda nne ls e s -, e rhve rvs - o g
a rbe jds m a rke ds o rie nte ring .

Inddra g e ls e  a f ude fra ko m m e nde  pe rs o ne r i
unde rvis ning e n ka n s ke  ud fra  vurde ring e n a f, a t
de re s  de lta g e ls e  hø jne r kva lite te n, o g  de
bidra g e r m e d ko m pe te nce r, s o m  ikke  e r på
s ko le n.

De t tils træbe s  a t inddra g e  fo rældre  i
pla nlæg ning  o g  g e nne m fø re ls e  a f a ktivite te r
knytte t til  de n å bne  s ko le .

A ktivite te rne  i  s a m a rbe jde t m e lle m  s ko le  o g  de t
o m g ive nde  s a m fund e r o rg a nis e re t e fte r kla re
a fta le r, a ns va rs fo rde ling  o g  m e d e n hø j
s ikke rhe d fo r a lle  e le ve r.

D e  n æ s t e  s k r i d t :              

1. S ko le le de re n fo rm idle r princippe t til  fo rældre ,
e le ve r o g  m e da rbe jde re .

2. S ko le le de re n im ple m e nte r princippe t e fte r
drø fte ls e  m e d s ko le be s tyre ls e n.

3. S ko le be s tyre ls e n fø re r tils yn m e d, hvo rda n
s ko le n e fte rle ve r princippe t.

D e  f o r m e l l e  r a m m e r :                 

Princippe t lig g e r i  fo rlæng e ls e  a f s å ve l s ko le ns
værdire g e ls æt o g  s ko le ns  ø vrig e  princippe r s o m
a f ko m m une ns  m å l o g  ra m m e r s a m t
Fo lke s ko le lo ve n. S ids tnævnte  a ng ive r i  § 3, s tk. 4,
a t "S ko le rne  indg å r i  s a m a rbe jde r, he runde r i  fo rm
a f pa rtne rs ka be r, m e d lo ka ls a m funde ts  kultur-,
fo lke o plys ning s -, idræts - o g  fo re ning s liv o g  kuns t-
o g  kulturs ko le r, m e d lo ka le  fritids - o g  klubtilbud o g
m e d de  ko m m una le  e lle r ko m m una lt s tø tte de
m us iks ko le r o g  ung do m s s ko le r, de r ka n bidra g e  til
o pfylde ls e n a f fo lke s ko le ns  fo rm å l o g  m å l fo r
fo lke s ko le ns  fa g  o g  o blig a to ris ke  e m ne r.”
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Princip for forældres deltagelse i skolens liv og
barnets skolegang
Skole og  Forældre har udviklet  det t e princip f or f orældres delt ag else i skolens liv og  barnet s
skoleg ang  t il inspirat ion t il skolebest yrelserne

F o r m å l :     

Fo rældre ne s  de lta g e ls e  i  ba rne ts  s ko le g a ng
s ka l s ikre , a t s ko le n o g  fo rældre ne  i  s a m a rbe jde
ta g e r a ns va r fo r de t e nke lte  ba rns  fa g lig e ,
s o cia le  o g  da nne ls e s m æs s ig e  udvikling .

Fo rældre ne s  de lta g e ls e  i  s ko le ns  liv s ka l s tyrke
o pba kning e n til  s ko le n o g  fælle s s ka be t i
ba rne ts  kla s s e .

M å l :  

A lle  fo rældre s  re s s o urce r udnytte s  s å  g o dt s o m
m ulig t til  g a vn fo r e le ve rne s  trivs e l o g  læring .

A lle  fo rældre  e r be vids te  o m , a t de re s
e ng a g e m e nt i  de re s  ba rns  s ko le g a ng  e r vig tig
fo r ba rne ts  læring  o g  trivs e l.

S o cia le  o g  fa g lig e  a rra ng e m e nte r på  s ko le n
g ive r fo rældre ne  e t indblik i  de re s  ba rns
hve rda g  på  s ko le n.

S o cia le  o g  fa g lig e  a rra ng e m e nte r på  s ko le n
m e dvirke r til  a t fre m m e  s å ve l e le v- s o m
fo rældre fælle s s ka be r i  kla s s e n.

S k o l e n s  a n s v a r :             

S ko le n tils træbe r a t pla nlæg g e  unde rvis ning e n,
s å  fo rældre ne s  invo lve ring  i  de re s  ba rns  læring
i s å  hø j g ra d s o m  m ulig t bidra g e r til  ba rne ts
fa g lig e , s o cia le  o g  da nne ls e s m æs s ig e
udvikling .

S ko le n s ka l a rbe jde  fo r, a t fo rældre ne  blive r
be vids te  o m , a t de re s  de lta g e ls e  i  ba rne ts
s ko le g a ng  e r vig tig  fo r ba rne ts  læring  o g  trivs e l.

S ko le n s ka l a rbe jde  fo r, a t fo rældre ne  ve d,
hvo rda n de  ka n s tø tte  de re s  ba rns  læring  i
s ko le n bl.a . ve d a ktivite te r ude n fo r s ko le tide n.

S ko le n s ka l a rbe jde  fo r, a t e n g ruppe  a f fo rældre
i hve r kla s s e  på ta g e r s ig  ro lle n s o m
ko nta ktpe rs o ne r (ko nta ktfo rældre , kla s s e rå d,
e .l.). Dis s e  s ka l inddra g e s  i  pla nlæg ning  o g
g e nne m fø re ls e  a f fo rældre m ø de r s a m t ta g e
initia tiv til  s o cia le  a rra ng e m e nte r i  kla s s e n.

S ko le n tils træbe r a t pla nlæg g e  s o cia le  o g
fa g lig e  a rra ng e m e nte r, s å  fle s t m ulig e  fo rældre
ka n de lta g e .

F o r æ l d r e n e s  a n s v a r :                 

Fo rældre ne  tils træbe r a t s tø tte  de re s  ba rns
læring  i  vide s t m ulig t o m fa ng  i  s å ve l s ko le n s o m
i hje m m e t.

Fo rældre ne  s ø rg e r s o m  udg a ng s punkt fo r, a t
de re s  ba rn m ø de r unde rvis ning s pa ra t i  s ko le n.
He runde r a t fo rældre ne  s ig na le re r, a t s ko le n e r
vig tig , s a m t a t ba rne t e r ve lfo rbe re dt o g
re s pe kte re r s ko le ns  re g le r o g  a lm inde lig e
no rm e r fo r g o d o pfø rs e l.

Fo rældre ne  tils træbe r a t de lta g e  i  de  fa g lig e  o g
s o cia le  a rra ng e m e nte r på  s ko le n.

Fo rældre ne  tils træbe r a t a rbe jde  fo r e t s tærkt
fo rældre fælle s s ka b, s å  a lle  e le ve rs  læring  o g
trivs e l hø jne s .

D e  n æ s t e  s k r i d t :              

1. S ko le le de re n fo rm idle r princippe t til  fo rældre ,
e le ve r o g  m e da rbe jde re .

2. S ko le le de re n im ple m e nte re r princippe t e fte r
drø fte ls e  m e d s ko le be s tyre ls e n.

3. S ko le be s tyre ls e n fø re r tils yn m e d, hvo rda n
s ko le n e fte rle ve r princippe t.

 

D e  f o r m e l l e  r a m m e r :                 

Princippe t lig g e r i  fo rlæng e ls e
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a f s å ve l s ko le ns  værdire g e ls æt o g  s ko le ns  ø vrig e
princippe r s o m  a f fo lke s ko le lo ve n o g  ko m m une ns
m å l o g  ra m m e r. Fo lke s ko le lo ve ns  § 1 be s krive r
s a m a rbe jde t m e lle m  s ko le  o g  hje m :”Fo lke s ko le n
s ka l i  s a m a rbe jde  m e d fo rældre ne  g ive  e le ve rne
kunds ka be r o g  færdig he de r, de r: fo rbe re de r de m
til  vide re  udda nne ls e  o g  g ive r de m  lys t til  a t lære
m e re , g ø r de m  fo rtro lig e  m e d da ns k kultur o g
his to rie , g ive r de m  fo rs tå e ls e  fo r a ndre  la nde  o g
kulture r, bidra g e r til  de re s  fo rs tå e ls e  fo r
m e nne s ke ts  s a m s pil m e d na ture n o g  fre m m e r
de n e nke lte  e le vs  a ls idig e  udvikling .”
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